CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionatita

Data di nascita

Coedice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Rappresentanza in Enti @ Commissioni:

TAMAN!I MARCO

FRAZ.NE ALBARETO N.91, 43012 FONTANELLATO ,PARMA
0521/901421

Marco.tamani@coldiretti.it

ITALIANA
15 AGOSTO 1955

TMN MRC 55M 150 685B

DAL 1 FEBBRAIO 1983
FEDERAZIONE PROVINCIALE COLDIRETT| PARMA

Associazione di Categoria

FUNZIONARIO

Responsabile sindacale. Trattative contratti di favoro provinciali. Rapporti con gli Enti
Locali. Affitti agrari. Prelazioni. Finanziamenti e Credito in agricoltura. PSR. Materia
espropriativa. Qualifiche e capacita professionali. SICUREZZA SUI LUOGHI D LAVORO
per informazione, divulgazione, consulenza e assistenza alle imprese agricole PER
L'’ANALISI DELLA SITUAZIONE AZIENDALE, UNA PRIMA AUTOVALUTAZIONE E
PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DA METTERE IN ATTO PER RIMUOVERE LE
CONDIZIONI DI PERICOLO O RIDURLE SIGNIFICATIVAMENTE.

Organizzazione di incontri sul territorio in particolare sulle tematiche inerenti :

- applicazione della normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

- salvaguardia dell'ambiente e di sicurezza alimentare

- PSR

- CACCIAEATC

- Problematiche relative ai danni da Fauna Selvatica e Nutrie.

Normativa sulla gestione dei rifiuti in particolare, assistenza alle imprese agricole per un
corretto smaltimento dei rifiuti speciali

- Vice presidente del Consorzio della Bonifica Parmense
- Consigliere del Consorzio Agrario di Parma



- Consigliere di Agrifidi Emilia

- Consigliere di Agriform (Centro di Formazione Professionale)

- Comitato CIM - CAC (Cassa Integrazione Malattia e Assistenza Contrattuale)

- Membro Commissione VAM (Valori Agricolo Medi)

- Membro Commissione per la concessione di contributi per ia sicurezza e la tutela della salute nei luoghi di lavoro presso la CCIAA;
- Membro del Comitato Consultivo INAIL

= RLS per Coldiretti Parma

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
+Date (da-a) fizio 1982
* Nome e fipo di isfituto di istruzione Universita Cattolica “S. Cuore” di Piacenza- Facolta di Agraria
o formazione
* Principali materie / abilita Indirizzo vegetale

professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
Laurea in Scienze Agrarie con esito 110 su 110 Agronomo

Corso INIPA sul Progetto “Aggiornamento per la Sicurezza in Agricoltura” di 84 ore con attestato
di frequenza finale

Corso di 50 ore organizzato dal C.S.A Bologna sull’Applicazione del D.Lgs. 626/94 in Agricoltura
Con ritascio di attestato di partecipazione

CAPACITA’E COMPETENZE
PERSONALI

In ambito di lavoro ho acquisito informazioni e formazione sull applicazione in campo agricolo della normativa in materia di Sicurezza sul favoro
cercando di dare la pill ampia informazione alle imprese agricole interessate sugli obblighi da assumere in capo al datore di lavoro per adeguare
macchine, atirezzi , strutture e comportamenti per raggiungere gli obieftivi della messa in sicurezza dell'ambiente di lavaro
Ho partecipato a numerosi convegni e seminari tenuti nel corso df questi anni e promossi sia da privati che dalle Istituzioni.

Sono componente del Tavolo di Coordinamento Provinciale per mettere in atto e programmare interventi sul territorio atti a mettere in condizione
le imprese agricole di adeguarsi progressivamente alla normativa sulla Sicurezza sul lavoro cercando il coinvelgimento delle istituzioni anche perla
ricerca di soluzioni a costi che non penalizzino ulteriormente i redditi delle nostre imprese.

In campo espropriativo, da sempre seguo le imprese nell’assistenza a che gli effett] espropriativi o di asservimento non solo risarciscano
Fazienda in termini di giusto ed equo ristoro ma anche perché siano messe in atto dall’ente espropriante tutte quelle azioni che possano



impattare il meno possibile Fimmobile interessato e sia garantita la continuita produttiva dell’azienda. Ho partecipato alla stesura
del’Accordo sulle procedure espropriative della Linea Alta Velocita per la tratta Milano-Bologna.

In ambito lavorativo ho acquisito altresi esperienza per fa consulenza alle imprese sui principi di una corretta salvaguardia ambientale e
della sicurezza alimentare,

Gia nel 2001, per Coldiretti, sono stato componente del gruppo di lavoro provinciale per la stesura dell’accordo di programma provinciale
per la semplificazione burocratica e 1a creazione di un circuito virtuoso di corretto smaltimento dei rifiuti speciali agricoli. Assistenza
stipula convenzioni con Pente gestore del servizio.

Ho partecipato alla revisione dell’Accordo di Programma provinciale per il corretto smaltimento dei rifiuti speciali con procedure
semplificative per le Imprese Agricole mediante convenzioni con due gestori presenti sul territorio.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

FRANCESE E TEDESCO
+ Capacita di lettura BUCNO
» Capacita di scrittura BUONO
» Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Ho acquisito competenze relazionali svolgendo la mia attivita sindacale nei confronti degli associati e delle istituzioni
territoriali . Sone stato relatore in Convegni e serate anche specifiche in materia di Sicurezza sui luoghi di lavoro.

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ho partecipato all’organizzazione di manifestazioni e convegni

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE
Discreta padronanza dei programmi Word ed Excel acquisita sul lavoro

PATENTE B

Marco Tamani




