Curriculum Vitae di Lucia Silvagna

Nata a Parma il 17/10/1947,
Residente a Parma, borgo Riccio da Parma, 7
Studio professionale: via Carducci, 12 - Parma

- ¢ stata incaricata di diritto del lavoro presso la Facolta di Economia e
Commercio dell’Universita degli Studi di Pavia negli anni accademici compresi
il 1977/78 ed 1l 1982/83;

- ¢ stata professore associato confermato di diritto sindacale presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Parma dall'anno accademico
1982/1983 fino all’anno 2012/2013;

- & stata supplente di diritto del lavoro presso la medesima Facolta dall'anno
accademico 1996/1997 all’anno accademico 2002/2003;

- dal gennaio 1981 esercita la libera professione di avvocato giuslavorista in
Parma, con studio in via Carducci n. 12:

- ha fatto parte del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati della provincia di
Parma dal 1993 al 1997 e dal 2012 al 2016;

- & stata nominata delegata del Rettore per problemi legali in materia sindacale
e del lavoro per I'anno accademico 1996/1997, 1997/1998 e 1998/1999;

- ha fatto parte del Senato Accademico integrato dell’Universita di Parma,;

- & stata vice direttore pro-tempore del Dipartimento di Studi Giuridici e Sociali
della Facolta di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Parma;

- & stata direttore del Corso di Perfezionamento in Tecnica dei rapporti di lavoro
e gestione delle relazioni industriali presso 1’Universita degli Studi di Parma;

- & stata titolare dell'insegnamento di Diritto del Lavoro avanzato nel Corso di
Perfezionamento in Tecnica dei Rapporti di Lavoro e Gestione delle Relazioni
Industriali presso Universita degli Studi di Parma;

- ha fatto parte del Comitato di Redazione della Rivista quadrimesirale
dell’ Associazione lavoro e ricerche "Diritto delle Relazioni Industriali" edita
dalla Casa Editrice Giuffré;

- ha fa parte del Comitato di Redazione di Giurisprudenza Parmense;




- ¢ stata membro del Collegio dei Docenti del Corso di Dottorato di ricerca in
Diritto Sindacale o del Lavoro con sede amministrativa presso la Facolta di
Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Modena;

- & stata coordinatore di Diritto del lavoro presso la scuola di specializzazione
per le professioni legali dell'Universita Studi di Parma;

- & stata titolare dell'insegnamento di Diritto del lavoro e Unione Europea presso
il Corso di Laurea Specialistica in Studi Internazionali ed Europei
dell'Universita degli Studi di Parma,;

- ha partecipato, quale delegata del Rettore, alle sedute presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri, promosse dal Ministero per le Pari Opportunita;

- & stata insignita dell’Ordine Ius et Labor del Tribunale Regionale del Lavoro
di Belem — VII Regione (Brasile), con il grado di Commendatore;

- ha svolto funzioni di arbitro e di Presidente di Collegi Arbitrali per la
definizione di controversie in materia di lavoro negli enti locali e nelle pubbliche
amministrazioni;

- & stata Presidente del Comitato Pari Opportunita dell’Ordine Forense di Parma;

- collabora, in qualita di “referee”, con la Rivista Italiana di Diritto del Lavoro.

Ha svolto relazioni ed interventi a vari convegni, fra cui:

La qualita della prestazione di lavoro nella contrattazione collettiva, Convegno
'Qualita o rapporto di lavoro", Parma, 16 novembre 1995;
Il rappresentante per la sicurezza nel decreto legislativo n. 626/94, Parma, 1996;
11 sindacato comparativamente piu rappresentativo sul piano nazionale, Brescia,
21 febbraio 1998;
Il telelavoro nelle pubbliche amministrazioni, Verona, maggio 1999;
I procedimenti arbitrali nelle controversie di lavoro dopo la riforma, Parma
ottobre 1999,
La parita nel lavoro, Parma, novembre 1999;
Il sistema previdenziale Italiano: tendenze e prospettive, Parma, gennaio
2000,
I nuovo collocamento dei disabili, Milano, marzo 2000;
- Il diritto ai congedi parentali, Parma, 17 giugno 2000;
La contrattazione decentrata dopo 1a riforma del pubblico impiego, Parma, 23
giugno 2000; Representacao e Representatividade Sindical, Convegno " 1l




Encontro Nacional De Escolas Da Magistratura Do Trabalho", San Paolo —
Brasile, agosto 2001;

Il contratto di lavoro transnazionale. Profili processuali, Parma, 20 febbraio
2002;

La flessibilita nel diritto del lavoro in trasformazione, Modelli legislativi,
dinamiche sociali, diritti costituzionali dei lavoratori, Parma, 10 aprile 2002;
li lavoro sportivo ¢ la pluralitd degli ordinamenti giuridici, Parma, 17 aprile
2002;

Le azioni. positive: una frontiera problematica dell'uguaglianza e della pari
opportunita, Parma, 29 aprile 2002;

Lavoro e impresa tra nuovi modelli produttivi e vecchi assetti legali: il lavoro
in uscita, Parma, 6 maggio 2002;

Lavoro e discriminazione nel costituzionalismo "comune" (europeo ¢
nazionale), Due case studies: fattore religioso ¢ orientamento sessuale, Parma,
8 maggio 2002;

Il Patto per I'talia: oltre larticolo 18, Unione Parmense degli Industriali,
Parma 12 ottobre 2002;

Lo stato della giustizia del lavoro nelllEmilia Romagna, Parma, 19 febbraio
2003,

I.a riscossione dei crediti contributivi degli enti previdenziali. Questioni di
diritto sostanziale e processuale, Parma, 7 marzo 2003;

Lavoro e impresa nel decreto legislativo 10 settembre 2003 n.276, Parma, 30
ottobre 2003;

I1 codice in materia di protezione dei dati personali, Parma, 16 marzo 2004,

I1 danno da mobbing: La fattispecie, Corso di aggiornamento professionale
della Camera civile di Parma, 12 maggio 2005;

Le discriminazioni per eta e handicap, (relazione) nell'ambito del convegno
Dall'uguaglianza alla differenza: la tutela antidiscriminatoria, Parma, 2
febbraio 2007, organizzato dal Consigliere di Parita della Provincia di Parma,
in collaborazione con I'Ordine degli Avvocati di Parma.

Lavoro e previdenza. Le novita della Legge finanziaria, (intervento), Parma,
23 febbraio 2007 organizzato dal Dipartimento di Studi Giuridici e Sociali —
Sezione di Diritto del lavoro Aldo Cessari, in collaborazione con AGER-
Sezione di Parma, Ordine degli Avvocati di Parma, Ordine dei Dottori
Commercialisti di Parma, Ordine dei Consulenti del lavoro di Parma;
Precariato: cause, effetti e rimedi, (intervento), Parma, 14 febbraio 2008,
organizzato dai Dipartimento di Studi Giuridici ¢ Sociali Seziono di Diritto del
lavoro Aldo Cessati, in collaborazione con AGER - Sezione di Parma;




La nuova disciplina della sicurezza sul lavoro (intervento), Sabbioneta, 4 aprile
2008, organizzato da Rotary Club Mantova, in collaborazione con 1'Ordine
degli Avvocati di Cremona e 1'Ordine degli Avvocati di Mantova;

Seminari sul Diritto dell'lmmigrazione, (intervento), Parma, 6 e 13 giugno 2008,
0lganizzato da UPL Unione Professioni Legali, con il patrocinio della
Provincia di Panna;

Gli infortuni sul lavoro: profili processuali, (intervento), Parma, 27 giugno
2008, organizzato dall'Ufficio del Referente per 1a Formazione decentrata del
Consiglio Superiore della Magistratura della. Corte di Appello di Bologna, in
collaborazione con AGER-Sezione di Parma, Ordine degli Avvocati dl Parma;
1l procedimento e le sanzioni disciplinari per violazione delle norme in materia
di sicurezza sul lavoro (relazione), nell’ambito del convegno Salute ¢ sicurezza
nei luoghi di lavoro. Riflessioni ad un anno dall'entrata in vigore del D.Lgs.
9/4/2008, n. 81, Parma, 3 aprile 2009, organizzato da AIGA Associazione
Ttaliana Giovani Avvocati, Sezione di Parma, con il patrocinio della Camera di
Commercio di Parma;

1 nuovi verbali ispettivi ed il ruolo dei Consulente del lavoro (intervento),
Parma, 21 maggio 2009, organizzato dal Consiglio provinciale di Parma dei
Consulenti del Lavoro, con il patrocinio Fondazione Studi Consulenti del
Lavoro;

La contrattazione collettiva integrativa (relazione), Parma, 10 maggio 2010,
nell'ambito del convegno: Le novitad normative in tema di rapporto di lavoro
pubblico: 11 D.Igs. 150/2009 organizzato dalla Provincia di Parma.

Le tipologie contrattuali alla luce della "riforma Fornero" (L. 92/2012), Parma,
18 ottobre.2012* organizzato dalla Fondazione dell'Avvocatura parmense;
Percorsi culturali di Giorgio Cugurra, Universita di Parma, 24 ottobre 2012;
Jobs Act: prime riflessioni a confronto, Parma, 26 aprile 2014, promosso da
Ebter

Una prima esperienza sulla nuova disciplina dei licenziamenti. Seminario in
onore di Michele De Luca, Parma, 7 luglio 2014.

Donne avvocato: maggioranza debole?, Parma, 11 ottobre 2013, organizzati
dal Comitato pari opportunita dell'ordine degli Avvocati di Parma e dalla
Fondazione dell' Avvocatura parmense Novita introdotte dal d.1. 8.6.2013, n.
76 convertito in legge 997/2013, Parma, 18 novembre 2013 organizzato
dall'Unione Parmense degli Industriali;

Jobs act, riforma del lavoro, Parma, 23 gennaio 2015, organizzato dall'Unione
Parmense degli Industriali;




Jobs Act: professionisti e consulenti incontrano gli imprenditori, Parma, 27
marzo 2015;

“I,a Banca Centrale Europea catalizzatore di integrazione”, introduzione alla
relazione del Direttore Generale dei Servizi Giuridici della Banca Centrale
Europea, Chiara Zilioli, Universita di Parma, 5 maggio 2016;

Jobs Act: il lavoro fra autonomia e subordinazione, Bologna 11 giugno 2016;
Franco Bassi ¢ Giorgio Cugurra avvocati amministrativisti “Umanita,
passione, competenza, correttezza”, Parma, 7 maggio 2018.

Pubblicazioni

1l Diritto di informazione nel rapporto di lavoro, Giuffre 1977,

Diritto alla parita salariale dei minori, concetto di minore etd, scatfi dl
anzianita, in "Lavoro e Previdenza oggi" 1977,

Sul diritto dei minorenni alla parita salariale, in "11 Diritto del Lavoro” 1978,

L 'Unita produttiva nel profilo delle vicende circolatorie, Giuffre 1982;

Appunto principio di non discriminazione sindacale in "Rivista Italiana di
Diritto del Lavoro™ 1983;

Doppia retribuzione al lavoratore non riassunto, in "Rivista Italiana di Diritto
del Lavoro" 1983;

Parita di trattamento nell'impresa e struttura del rapporto di lavoro, in
"Rivista Italiana di Diritto del Lavoro" 1983;

In attesa della riforma del collocamento obbligatorio, in "Rivista Italiana di
Diritto del Lavoro" 1985;

Le invengioni dei lavoratori e il diritto all’equo premtio, in "Rivista Italiana di
Diritto del Lavoro" 1986;

Diritto di informazione e limiti al potere organizzativo dell’Imprenditore, in
"Rivista Italiana di Diritto del Lavoro” 1987,

Assistenza del figlio minore e diritti del padre lavoratore, in "Le Nuove leggi
civili commentate" 1987, '




La Giurisprudenza della Corte Costituzionale in tema di orario di
lavoro, riposi, ferie, in AAVV "Apporto della giurisprudenza
costituzionale alla formazione del Diritto del Lavoro" Giuffre 1988;

L'Unita produttiva e l'impresa non industriale, in “Autonomia e
subordinazione nelle nuove figure professionali del terziario", atti del
convegno 10.10.1987 promosso dal Centro Nazionale Studi di Diritto del
Lavoro "Domenico Napoletano", Giuffre 1988;

Diritto comunitario e Diritto comune del Lavoro, in “Il lavoro nel .Diritto
comunitario e l'ordinamento italiano", Padova 1988;

Aspetti giuridico-sindacali dell'azione positiva, in "Atti del Seminario
L'Azione positiva", Parma, 1992;

I Sindacato comparativamente piit rappresentativo, in Diritto delle Relazioni
Industriali, 1999;
I congedi parentaliin AA.VV, "1l minore tra malacura e giustizia", Parma 2002;

Teoria ¢ pratica do sindacalismo italiano in Y. Frediani (coordinato da), “0
Direito do trabalcho na sociedade contemporanea”, vol. II, San Paolo, 2003;

Il danno da mobbing: La fattispecie, in AA.VV., "L'evoluzione del danno alla

persona nell'interpretazione di dottrina e giurisprudenza. J nuovi danni", Parma,
2005.

Insolvenza del datore di lavoro: doppia anima del diritto al t.fr.? in "Rivista
italiana di diritto del lavoro, 2009, 11, 644.

Parma, 19 febbraio 2019
]

Avv. Prof. Licia Silvagna
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