DELIBERAZIONE N. 221

OGGETTO:

6) Affidamento incarico alla Ditta Profexa Consulting s.r.l. per I'attivazione di un 3° step del progetto
per la misurazione e lo sviluppo del talento nel Consorzio di Bonifica Parmense — CIG:
Z363B12306.

COMITATO AMMINISTRATIVO

Verbale n. 53
In data 12/05/2023

*k%k

L'anno duemilaventitre, questo giorno dodici del mese di maggio alle ore 10,15 presso la
sede del Consorzio della Bonifica Parmense in Parma — Via Emilio Lepido, 70/1A — a seguito di inviti
diramati con PEC in data 08/05/2023 prot. n. 5249 e di successiva aggiunta di punti all’'ordine del
giorno con PEC in data 11/05/2023 prot. n. 5402, si € riunito il Comitato Amministrativo per trattare
il seguente:

ORDINE DEL GIORNO
—Omissis—
Presenti:

PRESIDENTE: Mantelli Francesca.

VICE PRESIDENTI: Barbuti Giacomo, Grasselli Giovanni.

COMPONENTI IL COMITATO: Maffei Giovanni, Tamani Marco.

Assenti:

REVISORI DEI CONTI: Pellicelli Massimo, Chiari Giuliano, Serena Sacchi.

—Omissis—



1)

2)

3)

Al sesto punto all’ordine del giorno;
IL COMITATO AMMINISTRATIVO

RICHIAMATO il proprio atto n. 470 del 29/07/2021, con il quale si era stabilito di attivare un
percorso professionale, teso alla formazione ed al miglioramento della qualita delle relazioni tra
dipendenti all'interno dell’Ente, attraverso la Societa Profexa Consulting di Bologna,

CONSIDERATA terminata la formazione dei primi n. 20 dipendenti che hanno preso parte al
progetto;

RITENUTO di proseguire il progetto coinvolgendo altri dipendenti;
RICHIAMATO r'art. 51, co.1, lett.a) sub 2.1 della Legge 29 luglio 2021 n. 108;

POSTO che il costo per tale servizio € pari ad euro 4.900,00 oltre IVA al 22%, come da
preventivo della Societa Profexa Consulting, pervenuto in data 05/05/2023 e proposto dalla
Dr.ssa Gabiriella Olari, in qualita di Responsabile Unico del Procedimento;

CONSIDERATO congruo detto preventivo da parte del RUP, in quanto in linea con quelli gia
approvati;

RITENUTO, pertanto, di incaricare Profexa Consulting con sede a Bologna, azienda leader
nellalta formazione in management, per lo sviluppo del progetto succitato destinato alla
crescita professionale e personale di altri n. 10 dipendenti;

ATTESO che la somma comprensiva di IVA 22%, pari ad € 5.978,00, trova copertura come
segue:

per € 1.150,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 012;

per € 1.150,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 013;

per € 1.150,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 014;

per € 2.528,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 015;

SENTITO il parere positivo del Direttore Generale Ing. Fabrizio Useri;

UNANIME;
DELIBERA (n. 221)

di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

di affidare, ai sensi della normativa sopra richiamata, su proposta del RUP Dr.ssa Gabiriella
Olari, alla Societa Profexa Consulting di Bologna l'incarico per lo sviluppo di un progetto
destinato alla crescita professionale e personale di altri n. 10 dipendenti del’Ente, dei quali
alcuni appartenenti alla sezione Pianura, altri alla sezione Montana ed altri alla sezione
Comune;

di imputare la somma comprensiva di IVA al 22%, pari ad euro 5.978,00, come segue:
per € 1.150,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 012;
per € 1.150,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 013;
per € 1.150,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 014;
per € 2.528,00 alla commessa 23-AMM-013 Task 015.



*%k%
-Omissis-

LA PRESIDENTE
(Francesca Mantelli)
firmato digitalmente
LA VERBALIZZANTE
(Gabriella Olari)
firmato digitalmente
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